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Základní škola a mateřská škola Ostrava – Bělský Les,



B. Dvorského 1, příspěvková organizace


Základní škola a mateřská škola B. Dvorského 1049/1, 700 30 Ostrava – Bělský Les



Vážení rodiče,

dovoluji si Vás informovat o připravovaném setkání se zástupci městského obvodu Ostrava-Jih, které se uskuteční v úterý 29. září 2026 od 16.00 hodin v aule ZŠ Mitušova.

Setkání se bude týkat připravovaných organizačních změn v oblasti mateřských škol. Podle dosud prezentovaného záměru má dojít s účinností od 1. 1. 2028 ke sloučení MŠ Mitušova 6, MŠ Mitušova 90, MŠ B. Dvorského a MŠ F. Formana do jednoho nového subjektu s názvem MŠ U Lesa. K jednání jsou přizváni rovněž zástupci ZŠ Mitušova a ZŠ B. Dvorského.

Považuji za správné, abyste o připravované změně měli dostatek informací a zároveň měli možnost vyslechnout si důvody zřizovatele a položit otázky, které jsou pro Vás jako rodiče důležité.

Jako ředitel ZŠ a MŠ B. Dvorského jsem již zřizovateli sdělil, že s realizací navrhované změny v termínu 1. 1. 2028 v současné chvíli nesouhlasím. Považuji zároveň za důležité zdůraznit, že se nejedná pouze o můj osobní názor. S navrhovanou změnou v její současné podobě a v plánovaném termínu nesouhlasí také zástupkyně ředitele pro MŠ paní Jana Lunkmossová a vedoucí školní jídelny paní Martina Hanáčková. Stejný nesouhlas vyjadřují také současní zaměstnanci naší mateřské školy.

Toto stanovisko považuji za velmi důležité. Paní zástupkyně Lunkmossová odpovídá za každodenní pedagogické a organizační fungování mateřské školy, paní vedoucí Hanáčková zná její provozní a stravovací zajištění a zaměstnanci MŠ jsou těmi, kteří každodenně pracují s dětmi a komunikují s rodiči. Jejich zkušenost se současným fungováním MŠ a s propojením mateřské a základní školy proto nelze při posuzování připravované změny opomenout.

Tento společný nesouhlas zároveň nevnímám jako odmítnutí jakékoli diskuse o budoucím uspořádání škol a mateřských škol v našem obvodu. Rozumím tomu, že zřizovatel musí reagovat na legislativní změny, demografický vývoj, ekonomické podmínky i potřebu efektivního řízení školských organizací. Domnívám se však, že tak významné rozhodnutí by mělo vycházet z podrobného posouzení situace jednotlivých škol, jejich naplněnosti, výsledků, vzdělávací koncepce, personálních a ekonomických vazeb a především z vyhodnocení konkrétních dopadů na děti.

ZŠ a MŠ B. Dvorského dnes tvoří jeden funkční vzdělávací celek. V průběhu let jsme mezi mateřskou a základní školou vytvořili řadu vazeb, které nejsou pouze organizační nebo administrativní. Jsou součástí vzdělávací koncepce školy a v řadě případů jsou založeny na každodenní spolupráci zaměstnanců ZŠ a MŠ.

Významnou oblastí je sportovní zaměření. Děti z mateřské školy se účastní bruslení a dalších sportovních aktivit, na jejichž realizaci se podílejí pedagogové základní školy. ZŠ poskytuje odborné garanty a mateřská škola současně využívá tělocvičny, sportoviště a další zázemí základní školy. Sportovní příprava v MŠ přitom není izolovanou aktivitou. Vytváří předpoklady pro další rozvoj dětí a možnost navázat na sportovní zaměření naší základní školy, kde máme od 1. do 9. ročníku sportovně zaměřené třídy A.

Obdobně významná je návaznost jazykového a bilingvního vzdělávání. Zaměstnanci základní školy se podílejí na odborné podpoře jazykového vzdělávání v MŠ, hospitacích, posuzování jazykových kompetencí pedagogů a zejména na vytváření návaznosti mezi jazykovou přípravou v mateřské škole a bilingvním vzděláváním na ZŠ. Na ZŠ B. Dvorského máme od 1. do 9. ročníku bilingvně zaměřené třídy B.

Právě zde spatřuji jedno z významných rizik připravované změny. Nestačí podle mého názoru pouze formálně zachovat sportovní či jazykovou aktivitu. Rozhodující je její odborná úroveň. Pokud by po vzniku nového subjektu nebyla zachována odpovídající odborná úroveň sportovní přípravy nebo dostatečná jazyková vybavenost pedagogů, může být oslabena také připravenost dětí pro následné sportovní či bilingvní vzdělávání.

Nechci, aby organizační změna vedla k situaci, kdy dítě několik let navštěvuje MŠ s představou návaznosti na určité vzdělávací zaměření, ale následně pro něj bude obtížnější splnit předpoklady pro pokračování ve sportovní či bilingvní třídě ZŠ. Proto považuji za zásadní předem stanovit, kdo bude sportovní a jazykovou oblast odborně garantovat, jaké požadavky budou kladeny na odbornou úroveň pedagogů a jak bude zachována spolupráce se ZŠ B. Dvorského.

Společně jsou dnes zajišťovány také další oblasti. Garantem práce s nadanými dětmi v MŠ je zaměstnanec ZŠ. Psycholog školy poskytuje služby také mateřské škole a obdobně funguje spolupráce v oblasti logopedické podpory. Při organizačním oddělení MŠ proto považuji za nezbytné předem vědět, zda a za jakých podmínek budou tyto služby dětem zachovány.

Samostatnou oblastí jsou mezinárodní projekty Erasmus+. Mateřská škola je součástí aktivit a závazků, které jsou dnes řízeny v rámci společného subjektu. Je proto potřeba vyjasnit další odpovědnost za plnění projektových závazků, kontrolu výstupů, zahraniční mobility pedagogů a pokračování mezinárodní spolupráce.

Významnou výhodou současného uspořádání je také pravidelná komunikace vedení ZŠ a MŠ. Vedení školy se každý týden setkává a společně řeší pedagogické, personální, provozní i organizační otázky. Při vzniku nové organizace bude důležité nastavit systém spolupráce tak, aby se tato funkční vazba neztratila.

Za podstatné považuji také to, že spolupráce mezi naší ZŠ a MŠ byla v lednu 2026 pozitivně hodnocena Českou školní inspekcí a byla uvedena mezi silnými stránkami školy. Současně je o naši mateřskou školu zájem a při zápisu jsme z kapacitních důvodů nemohli přijmout všechny zájemce. Proto se domnívám, že obecné argumenty týkající se demografického vývoje na území Ostravy-Jihu je nutné doplnit pohledem na konkrétní situaci jednotlivých škol.

Před případnou realizací změny bych proto považoval za důležité znát nejen důvody, proč byly pro sloučení vybrány právě uvedené mateřské školy, ale také konkrétní přínosy, které má vznik MŠ U Lesa přinést dětem, rodičům a zaměstnancům, předpokládané ekonomické a personální dopady a především to, které ze současných vzdělávacích programů, služeb a forem spolupráce budou zachovány a jak budou do budoucna garantovány.

Otázkou pro mě zůstává také termín 1. 1. 2028. Jsem přesvědčen, že u změny tohoto rozsahu je namístě diskutovat nejen o tom, zda ji uskutečnit, ale také o tom, kdy a za jakých podmínek. Delší časový prostor by umožnil podrobnější vyhodnocení dopadů a nastavení konkrétních mechanismů spolupráce mezi MŠ a ZŠ.

Připravované setkání proto vnímám především jako příležitost k otevřené a věcné diskusi. Nechci, aby bylo vnímáno jako spor mezi školou, rodiči a zřizovatelem. Naším společným zájmem by mělo být především kvalitní vzdělávání a vytvoření co nejlepších podmínek pro děti.

Proto Vás prosím, abyste na setkání přišli, vyslechli si argumenty zřizovatele a využili možnosti položit otázky, na které potřebujete znát odpovědi. Stejně tak považuji za důležité, aby zřizovatel dostal prostor vysvětlit důvody připravovaných změn a představil jejich konkrétní podobu.

Já osobně budu při jednání hájit především zachování toho, co se v naší ZŠ a MŠ dlouhodobě osvědčilo. Pokud má v budoucnu dojít ke změně organizačního uspořádání, považuji za nezbytné, aby bylo ještě před její realizací jasně stanoveno, jak budou zachovány současné vzdělávací, personální, odborné a provozní vazby, kdo za jejich další fungování ponese odpovědnost a jak bude jejich zachování zajištěno organizačně i finančně.

Budu rád, když se setkání zúčastníte.

S pozdravem

Mgr. Miloš Kosík, Ph.D., MBA, ředitel 

Jana Lunkmossová – zástupkyně MŠ
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